招聘启事

因工作需要，学院现需招聘实训室管理人员1名，具体要求如下：

一、岗位名称：管理工程系实训室管理员
二、岗位职责

1. 熟悉管理工程系所有实训室软、硬件的使用与操作；

2．能按照实训室课程安排表，配合实训指导教师及时做好相关实训室仪器设备、耗材等的准备；
3．做好实训室仪器设备及低值品台帐的建立与管理；
4．能熟练使用、调试实训设备，并做好日常维护、保养及简单维修工作；
5. 负责实训耗材及低值易耗品的统计及上报工作，做好实训室使用记录登记、造册工作；
6. 维护实训室环境及设备设施卫生，并完成临时交办的其他工作。
三、招聘条件

1．本科及以上学历（或优秀大专生）
2．党员优先；

3．具有较强的组织管理能力，乐于吃苦奉献；
4．年龄30岁以下；

5．有相关工作经验者优先。
具体待遇按学院相关文件执行。

请有意者携带个人简历、身份证、学历学位证、职业资格证等相关有效证件的原件及复印件各一份到学院人事处(A1011)报名。报名截止时间为2014年4月4日。

联系电话：    周老师   0913-2221052
李老师   0913-2221320
人事处

2014年4月1日

